Esecutivo Nazionale

Prot. 142/25 EN del 28/11/2025

Al Sig. Sindaco Comune VALLO DELLA LUCANIA - Ente Capo Fila

Ai Sig.ri Sindaci dei Comuni di:

Agropoli, Ascea, Campora, Cannalonga, Casalvelino, Castel Nuovo Cilento, Ceraso, Cicerale,
Futani, Gioi, Laureana, Laurito, Moio della Civitella, Montano Antilia, Montecorice, Novi Velia,
Ogliastro, Omignano, Orria, Perdifumo, Perito, Pisciotta, Pollica, Prignano, Rutino, Salento, San
Mauro, Serramezzana, Stella, Stio ¢ Torchiara.

prot.vallodellalucania@legalmail.it

Al Coordinatore Piano di Zona Ambito S8
pianosocialedizonavallo@]legalmail.it

Al Dirigente Direzione IV - Programmazione Sociale
dginclusione.divisione4@pec.lavoro.gov.it

e p.c.

Alle Organizzazioni Sindacali Provinciali FP/CGIL, CISL/FP, UIL/FP
info@fpcgilsalerno.it

info@cislflp.it

info@uil.it

Anci Campania
ancicampania(@pec.it

All’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali CROAS Campania
segreteria(@pec.assistentisocialiodc.it

Oggetto: Sollecito urgente — Mancata risposta sulla stabilizzazione degli Assistenti Sociali
dell’Ambito S/8.

Si fa seguito alla precedente nota del 11/11/2025, che si allega, per rappresentare vivo rammarico
per la totale assenza di riscontro alla richiesta di chiarimenti in merito alla procedura di
stabilizzazione degli Assistenti Sociali del’Ambito S/8.
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I Sindacata Professionale
deg sistentiSoclal

Esecutivo Nazionale
Ribadiamo che la prospettiva di contratti a tempo indeterminato con sole 11,5 ore settimanali, a
fronte delle attuali 36, appare non solo incoerente con la normativa vigente (D.Lgs. 75/2017 e
Legge 178/2020), ma rischia di configurare una stabilizzazione solo formale, con effetti negativi
sulla continuita dei servizi e sulla tutela dell’occupazione.
Considerata la delicatezza del tema e il doveroso rispetto delle relazioni sindacali e istituzionali, si
sollecita una risposta immediata riguardo a:
1. criteri adottati per la determinazione del nuovo orario;
2. documentazione amministrativa e finanziaria alla base della scelta;
3. convocazione urgente di un incontro con tutte le Rappresentanze Istituzionali e Sindacali
coinvolte, anche in videoconferenza.
La scrivente organizzazione sindacale confida che questa volta venga dato seguito alla presente
annunciando, in caso di mancato riscontro, l'attivazione degli strumenti a tutela della categoria
professionale previsti dalla normativa vigente, nelle sedi competenti .

Distinti saluti.
Il Coordinatore Nazionale Sunas F.L. Il Presidente Nazionale
Delia Manferoce Salvatore Poidomani

e ST o
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